
ALTIEYLÜL BELEDİYESİ 

TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 

GENEL EVRAK İLE İLGİLİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 
 

 

Yazı İşleri Müdürlüğü’nden (posta yolu ile) veya EBS (Elektronik Belge 

Sistemi) ile gelen evraklar kayda alınır, Teftiş Kurulu Müdürü’ne gösterilir.                                                                              

(Büro Personeli tarafından) 

Teftiş Kurulu Müdürü tarafından ilgili personele 

havalesi yapılır.                                                                           

(Teftiş Kurulu Müdürü tarafından) 

Gelen evrak içeriğinde Müdürlüğümüzü 

ilgilendiren, cevaplanması gereken bir 

talep mevcut mu?                             

(Teftiş Kurulu Müdürü tarafından) 

 

Evrağın bir kopyası da hem “Gelen Evrak” hem “Giden Evrak” dosyasına kaldırılır.                     

(Büro Personeli tarafından) 

Hayır 

Evet 

Arşiv 

Görevli personel tarafından, evrak istenilen şekilde Müdürlüğün iş ve 

işleyişine uygun olarak cevaplandılır,  zimmet defterine kaydı yapılıp elden, 

posta yolu (Yazı İşleri Müdürlüğü’nce) veya EBYS (Elektronik Belge 

Yönetim Sistemi) ile gönderimi sağlanır.                                                        

(Büro Personeli tarafından) 



T.C. 

ALTIEYLÜL BELEDİYESİ 
TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 

İNCELEME/ARAŞTIRMA VE DİSİPLİN SORUŞTURMASI İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 
 

 

İnceleme/Araştırma ve Disiplin Soruşturması Konusu Olay                                                                                              

(İlgili Müdürlük ve İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

Başkanlık Makamı emri ve oluru ile inceleme/araştırma ve 

disiplin soruşturması yapılması için müfettiş görevlendirilmesi  

(Teftiş Kurulu Müdürü tarafından) 

Şikâyetin, ihbarın ve olurun incelenmesi, olay ile ilgili bilgi ve belgelerin toplanması, ilgililerin 

dinlenmesi ve alınan ifadelerin imzalı tutanağa aktarılması, istihdam şekline göre İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğü’nden ya da ALTAŞ’tan ilgililerin sicil bilgileri dosyasının istenerek incelenmesi                                                                                                                                        

(Müfettiş tarafından) 

İnceleme/araştırma/soruşturma konusu olayın incelenmesi ve 

değerlendirilmesi. İnceleme/Araştırma veya Disiplin Soruşturması  

yapılması gerekli mi?                                                                      

(Başkanlık Makamı) 

Tespit edilen hususların ilgili mevzuat çerçevesinde rapor haline getirilmesi ve konu ile ilgili olarak 

hazırlanan inceleme/araştırma ve disiplin soruşturması raporu ve eklerinin Teftiş Kurulu 

Müdürlüğü’ne sunulması.                                                                                                                               

(Müfettiş tarafından) 

Müfettiş tarafından hazırlanan inceleme/araştırma ve disiplin soruşturma raporunun Teftiş Kurulu 

Müdürü tarafından incelendikten sonra gereği yapılmak üzere yetkili makama gönderilmesi.                                                                                             

(Büro Personeli tarafından)  

Yapılan çalışmanın dosyalanıp arşivlenmesi  

(Büro Personeli tarafından) 

Evet 

Hayır 

Arşiv 


